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Totale personale 67 67 67

giorni lavorativi 
complessivi

1474 1407 1407

giorni di assenza 222 194 162

% di assenza 15,06% 13,79% 11,51%

% di presenza 84,94% 86,21% 88,49%

Totale personale 14 14 14

gg. lavorativi 308 294 294

gg. di assenza 46 72 40

% di assenza 14,94% 24,49% 13,61%

% di presenza 85,06% 75,51% 86,39%

Totale personale 21 21 21

gg. lavorativi 462 441 441

gg. di assenza 49 44 35

% di assenza 10,61% 9,98% 7,94%

% di presenza 89,39% 90,02% 92,06%

Totale personale 32 32 32

gg. lavorativi 704 672 672

gg. di assenza 127 78 87

% di assenza 18,04% 11,61% 12,95%

% di presenza 81,96% 88,39% 87,05%

note: 
assenze relative a qualsiasi titolo (malattia, ferie, permessi, congedi, aspettative, ecc.) 
 (totale personale dell'Area per il n. dei giorni lavorativi del mese)

Area Servizi di supporto

Area Anagrafe Promozione 
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del Mercato
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Strutture di Staff 
Segretario Generale

TASSI DI ASSENZE PER AREE DIRIGENZIALI

CAMERA DI COMMERCIO 
DI CAGLIARI-ORISTANO


